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1.2. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas para o cargo de Professor da
Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, para a Unidade de Belo Horizonte | -
Coordenagdo de Ciéncias, conforme distribui¢cdo de vagas, constante do quadro que segue.

Unidade / N° de Area do Classe de Ingres- |Escolaridade exigida para o cargo
Departamento Vagas Concurso so - Regime

Belo Horizonte | / Coordena 02 Biologia Geral D | - 40 horas |Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas ou Licen-
céo de Ciéncias com DE ciatura em Biologia.

1.3. O ingresso na carreira do Magistério do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico ocorrerd na
classe D |, nivel 1, em regime de trabalho de 40 horas com Dedicagdo Exclusiva (DE).

2. Das Inscricdes

2.1. As inscrigBes estardo abertas a partir das 9 horas do dia 30/09/2015 até as 23 horas e 59
minutos do dia 28/10/2015 (horério de Brasilia).

2.2. O vaor dainscricao € de R$ 201,00 (duzentos e um reais), podendo o candidato ser isento
na forma do Edital de Normas Gerais n°® 113/2015.

2.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitag@io técita das condigdes
estabelecidas tanto no presente Edital, quanto no Edital de Normas Gerais n® 113/2015, expedientes dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

3. Das Provas e dos Critérios de Avaliagio

Area do concurso: Biologia Geral

Tipos de prova Critérios de avaliacdo das provas
12 Etapa Prova Escrita 1- Uso correto da norma culta da Iingua portuguesa utilizada na prova - méximo de

10 (dez) pontos,

11- Coesgo, qualidade e coeréncia da argumentacéo - méximo de 20 (vinte) pontos;
111- Contetido e fundamentag&o tedrica - méximo de 60 (sessenta) pontos;

1V- Capacidade de sintese e objetividade - maximo de 10 (dez) pontos.

22 Etapa Prova Didética |- Plano de aula - méaximo de 10 (dez) pontos;

11- Sequéncia, concatenagdo de ideias e desenvolvimento do tema - mé&imo de 20
(vinte) pontos;

111- Dominio de contetido - méximo de 40 (quarenta) pontos;

1V- Uso de linguagem técnico-cientifica adequada ao tema - méximo de 05 (cinco)
pontos;

V- Uso de recursos didético-pedagdgicos e criatividade - méaximo de 10 (dez) pon-
tos;

VI- Uso correto da norma culta da lingua portuguesa utilizada na prova - méximo
de 10 (dez) pontos,

VII- Adequacdo da exposicéo ao tempo previsto - méximo de 05 (cinco) pontos.
3? Etapa Prova de Titulos De acordo com o Edital de Normas Gerais n° 113/2015.

Durante a redlizaggo da Prova Escrita, o candidato poder& portar somente:

L&pis ou lapiseira, borracha e caneta azul ou preta.

1.3. O ingresso na carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e TecnolGgico ocorrera na
classe D I, nivel 1, em regime de trabalho de 40 horas com Dedicagéo Exclusiva (DE).

2. Das InscricBes

2.1. As inscricOes estardo abertas a partir das 9 horas do dia 30/09/2015 até as 23 horas e 59
minutos do dia 28/10/2015 (horério de Brasilia).

2.2. O vaor dainscricao é de R$ 201,00 (duzentos e um reais), podendo o candidato ser isento
na forma do Edital de Normas Gerais n°® 113/2015.

2.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo técita das condicOes
estabel ecidas tanto no presente Edital, quanto no Edital de Normas Gerais n° 113/2015, expedientes dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

3. Das Provas e dos Critérios de Avaliagdo

Area do concurso: Financas

Tipos de prova Critérios de avaliacdo das provas:
12 Etapa Prova Escrita I- Uso correto da norma culta da lingua utilizada na prova - méximo de 10 (dez)
pontos;

11- Coesdo, qualidade e coeréncia da argumentacdo - méximo de 20 (vinte) pontos;
111- Contelido e fundamentag&o tedrica - maximo de 60 (sessenta) pontos;

1V- Capacidade de sintese e objetividade - méximo de 10 (dez) pontos.

22 Etapa Prova Didética 1- Plano de aula - méximo de 10 (dez) pontos;

11- Sequéncia, concatenagéo de ideias e desenvolvimento do tema - méximo de 20
(vinte) pontos;

111- Dominio de contetido - méximo de 40 (quarenta) pontos;

1V- Uso de linguagem técnico-cientifica adequada ao tema - méximo de 05 (cinco)
pontos;

V- Uso de recursos didético-pedagdgicos e criatividade - méximo de 10 (dez) pontos;
VI- Uso correto da norma culta da lingua utilizada na prova - méximo de 10 (dez)

pontos;
VII- Adequacéo da exposicéo a0 tempo previsto - méaximo de 05 (cinco) pontos.
3 Etapa Prova de Titulos De acordo com o Edital de Normas Gerais n® 113/2015.

Durante a realizag&o da Prova Escrita, o candidato poderd portar somente:
Calculadora HP-12C, caneta azul ou preta com corpo transparente e régua transparente.

Contetido programético:

Finangas corporativas. Administragéo financeira de curto prazo. Andlise e dimensionamento do capital de giro. Administragéo do
disponivel. Administragéo de Valores a receber. Administrago financeira de estoques. Modelo dindmico de administragéo do capital
de giro. Fontes de financiamento de curto prazo. Valor do dinheiro no tempo. OperacGes de desconto de titulos. Juros compostos.
Valor futuro. Valor presente. Séries financeiras. Anuidades e perpetuidades. Taxas de juros. Taxa nominal. Taxa efetiva. Taxa rea.
Administragdo financeira de longo prazo.

Fluxo de caixa de projetos de investimento. Métodos de avaliacdo de projetos de investimentos. Decisdo de investimento em con-
dicdes de risco. Alavancagem e Estrutura de capital. Custo de capital. Custo de capital préprio. Custo de capital de terceiros. Custo
meédio ponderado de capital. Fontes de financiamento de longo prazo. Teorias de Estrutura de Capital. Politicas de dividendos. Teorias
de politicas de dividendos.

Contetdo programético:
Diversidade e classificacdo dos seres vivos; Biologia celular; Histologia humana; Anatomia e Fisiologia comparadas (reproducéo, trocas
gasosas e respiragao, circulacdo e defesa, nutrigao, digestdo e bioquimica, excregéo, controle nervoso e endécrino, locomogéo); Principais
doengas e distdrbios relacionados aos vérios sistemas do corpo humano; Genética; Biotecnologia; Bioética; Evolugdo; Origem da vida;
Boténica; Ecologia; Salide; Histdria da ciéncia.
Referéncias
ALBERTS, B.; JOHNSON, A.; LEWIS, J; RAFF, M.; ROBERTS, K.; WALTER, P. Biologia Molecular da Célula. 5° Ed. Porto
Alegre: Artmed, 2009.
BEGON, M.M.;TOWNSEND,C.R.;;HARPER, J.L. Ecologia: de individuos a ecossistemas. Oxford: Blackwell, 2006.
CAMPBELL, N. A.; REECE, J. B. Biologia. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. 1464p
DE ROBERTIS JR.; E. PONZIO, Biologia Celular e Molecular. 14 ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan. 2003. 413 p.
GRIFFITHS, AJF; LEWONTIN, R.C,; , SB.; WESSLER , SR. Introdugdo a genética. 9. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara
Koogan. 2009. 740 p.
HEISER, JOHN B.; JANIS, C. M.; POUGH, H. A Vida dos vertebrados - 4. ed. S&o Paulo: Editora: Atheneu. 2008. 750 p.
JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Histologia Basica - 11. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan. 2008. 542 p.
PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS, G.H.; HELLER, H.C. Vida: a ciéncia da biologia. 6. ed. Porto Alegre: Editora Artmed.
2002.
RAVEN, PH., EVERT, R.F. & EICHHORN, SE. Biologia Vegetal, 7. ed. Coord. Trad. J.E.Kraus. Editora Guanabara Koogan, Rio
de Janeiro. 2007.
RICKLEFS, R. E. A economia da natureza. Rio de Janeiro: Editora: Guanabara Koogan - 6. ed. 2010. 570 p.
RUPPERT, E.E.; BARNES, R.D. Zoologia dos Invertebrados. 6. ed. Sdo Paulo: Editora Roca. 1996. 1028 p.
SCHMIDT-NIELSEN, K. Fisiologia Animal. 5. ed. Editora Santos. 2002. 616 p.

4. Das DisposicOes Gerais

4.1. Incorporar-se-80 a este Edital Especifico, para todos os efeitos legais, quaisquer editais
complementares deste concurso que vierem a ser publicados pelo CEFET-MG, bem como as disposi¢des
e instrugdes contidas no endereco www.concursopublico.cefetmg.br e demais expedientes pertinentes.

4.2. O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, contado da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final do Edital Especifico no Diério Oficial da Unido, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério do CEFET-MG.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no Diédrio Oficia da
Unido de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico, e também as
publicagdes no sitio www.concursopublico.cefetmg.br.

4.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral.

MARCIO SILVA BASILIO

EDITAL ESPECIFICO N° 115, DE 16 DE SETEMBRO DE 2015

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET-MG),
nos termos do Edital de Normas Gerais n® 113/2015, torna publico o Edital Especifico para o Concurso
Pablico de Provas e Titulos destinado ao provimento, em caréter efetivo, de cargos de Professor do
Magistério Federal da Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lel n.°
12.772/2012, de 28 de novembro de 2012, classe D I, nivel 1, em Regime de Dedicagdo Exclusiva (DE),
para atender a0 CEFET-MG, nas éreas do conhecimento especificadas no quadro do item 1.2 do presente
Edital Especifico.

1. Das Disposi¢oes Preliminares

1.1. O presente Edital Especifico € parte integrante do Edital de Normas Gerais n°® 113/2015,
que estabelece as normas gerais aplicaveis, bem como os procedimentos e o periodo de inscricdo, a
remuneragdo detalhada e o ingresso na carreira

1.2. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas para o cargo de Professor da
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, para a Unidade de Belo Horizonte |1
- Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas, conforme distribui¢do de vagas, constante do quadro que

segue.

Unidade / N° de Area do Classe de Ingres- |Escolaridade exigida para o cargo 2008.

Departamento Vagas Concurso S0 - Regime FOUCAULT, M. Vigiar e Punir. ed. Petrépolis: Vozes, 1987.

Belo Horizonte |l / Departa- 01 Finangas D | - 40 horas |Bacharelado em Administracéo ou Ciéncias Eco-

mento de Ciéncias Sociais com DE ndmicas ou Ciéncias Contébeis.

Aplicadas casos brasileiros. 12 ed. (ano 2010), 1%reimp./Curitiba: Jurug, 2011.

Belo Horizonte |l / Departa- 01 Recursos Humanos D | - 40 horas |Bacharelado em Administragéo ou Psicologia PAES, A. P. P. Por uma nova gestéo publica. 1* ed. Rio de Janeiro: FGV, 2007.
mento de Ciéncias Sociais com DE PAGES, Max. O poder das organizagdes. Sdo Paulo: Atlas, 1987.

Aplicadas RAMOS, Alberto Guerreiro. Administracio e contexto brasileiro. Rio de Janeiro: FGV, 1983.
Belo Horizonte Il / Departa- 01 Produgo e Logistica D | - 40 horas |Bacharelado em qualquer &ea do conhecimen-

mento de Ciéncias Sociais com DE to. Séo Paulo: Atlas, 2011.

Aplicadas

Referéncias:

ASSAF NETO, A. Finangas corporativas e valor. 6% ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

ASSAF NETO, A. Matemédtica financeira e suas aplicacdes. 9* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

ASSAF NETO, A. Mercado financeiro. 112 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

ASSAF NETO, A.; TIBURCIO, C. A. Administracdo do capital de giro. 32 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

ASSAF NETO, A; LIMA, F. G. Curso de administracéo financeira. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BODIE, Z.; KANE, A.; MARCUS, J. A. Investimentos. 8%d. Porto Alegre: Bookman, 2010.

BRASIL, H. V.; BRASIL, H. G. Gestdo Financeira das Empresas: um modelo dindmico. 3? ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1997.
BREALEY R. A; MYERS S. C.; ALLEN, F. Principios de financas corporativas. 82 ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2008.
BREALEY, R. A.; MYERS, S. C. Principios de financas empresariais. Lisboa: McGraw-Hill de Portugal, 1992.

BRUNI, A. L. Avaliagdo de investimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

DAMODARAN, A. Avaliacio de empresas. 22 Ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2007.

DAMODARAN, A. Avaliaggo de investimentos: ferramentas e técnicas para a determinagéo do valor de qualquer ativo. 22 ed. Rio
de Janeiro: Qualitymark, 2009.

DAMODARAN, A. Financas corporativas: teoria e pratica. 22 Ed. Porto Alegre: Bookman, 2004.

TITMAN, S.;; MARTIN, J. D. Avaliacéo de projetos e investimentos: valuation. Porto Alegre: Bookman Companhia Editora, 2010.
ELTON, E. J; GRUBER, M. J; BROWN, S. J; GOETZMANN, W. N. Moderna teoria de carteira e andlise de investimentos. Rio
de Janeiro: Campus Elsevier, 2012.

FLEURIET, M.; KEHDY, R.; BLANC, G. O Modelo Fleuriet: a dinamica financeira das empresas: um novo método de analise,
orgamento e plangjamento financeiro. 5 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

GITMAN, L. J. Principios de administracdo financeira. 122 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

GRINBLAT, M.; TITMAN, S. Mercados financeiros e estratégias corporativas. Porto Alegre: Bookman, 2005.

LAPPONI, J. C. Projetos de investimento na empresa. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2007.

MATARAZZO, D. C. Andlise financeira de balancos: abordagem gerencial. 72 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ROSS, SA.; WESTERFIELD, RW.; JAFFE, J. F. Administracéo financeira: Corporate finance. 22 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
ROSS, SA.; WESTERFIELD, R.W.; JORDAN, B. Fundamentos de administragdo financeira. 92 Ed. Porto Alegre: McGraw Hill -
Artmed, 2013.

SECURATO, J. R. Célculo financeiro das tesourarias. 42 ed. S&o Paulo: Saint Paul Editora, 2008.

SILVA, J. P Andlise financeira das empresas. 112 Ed. Séo Paulo: Atlas, 2012.

Area do concurso: Recursos Humanos

Tipos de prova Critérios de avaliacdo das provas:
12 Etapa Prova Escrita I- Uso correto da norma culta da lingua utilizada na prova - méximo de 10 (dez)
pontos;

11- Coesdo, qualidade e coeréncia da argumentacdo - méximo de 20 (vinte) pontos;
111- Contetido e fundamentag&o tedrica - maximo de 60 (sessenta) pontos;
1V- Capacidade de sintese e objetividade - méximo de 10 (dez) pontos.

22 Etapa Prova Didética 1- Plano de aula - méximo de 10 (dez) pontos;

11- Sequéncia, concatenagdo de ideias e desenvolvimento do tema - méximo de 20
(vinte) pontos;

111- Dominio de contetido - méximo de 40 (quarenta) pontos;

1V- Uso de linguagem técnico-cientifica adequada ao tema - méaximo de 05 (cinco)
pontos;

V- Uso de recursos didético-pedagdgicos e criatividade - méximo de 10 (dez) pontos;
VI- Uso correto da norma culta da lingua utilizada na prova - méximo de 10 (dez)
pontos;

VII- Adequagéo da exposicéo a0 tempo previsto - méximo de 05 (cinco) pontos.

3? Etapa Prova de Titulos De acordo com o Edital de Normas Gerais n° 113/2015.

Durante a realizaggo da Prova Escrita, o candidato poder& portar somente:
Calculadora cientifica ou HP-12C, caneta azul ou preta com corpo transparente e régua transparente.

Contetido programético:
Processos de gestéo de pessoas: atragdo, aplicaggo, desenvolvimento e retencdo. Avaliagdo de desempenho e Gestéo de carreira. Gestéo
por competéncias e aprendizagem organizaciona. Politicas e préticas de gestéo de pessoas: desafios para o setor publico. Modelos de
gestéo de pessoas e plangjamento estratégico. Lideranga, poder e conflito na Gestéo de Pessoas. Centralidade, sentido e significado do
trabalho: perspectivas tedricas e suas relagdes com a gestdo de pessoas. O comportamento humano nas organizagdes. Subjetividade e
objetividade na Gest&o de Pessoas.

Referéncias:

BRAVERMAN, H. Trabalho e capital monopolista - a degradagéo do trabalho no século XX. Rio de Janeiro: Guanabara, 1987.

CHANLAT, J. F. O individuo na organizagdo: Dimensdes esquecidas. Sdo Paulo: Editora Atlas, vol. 1, 2, e 3, 1996.

DAVEL, E., VERGARA, S. C. Gestdo com pessoas e subjetividade. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

DUTRA, J. S. Competéncias: conceitos e instrumentos para a Gestdo de Pessoas na Empresa Moderna. S&o Paulo: Editora Atlas,

FOUCAULT, M. Microfisica do Poder. 15 ed. Organizagéo e tradugdo de Roberto Machado. R. Rio de Janeiro: Graal, 2000.
MENDES, A. M; MERLO, A. R. C.; MORRONE, C. F; FACAS, E. P. Psicodinamica e Clinica do Trabalho: Temas, interfaces e

SOBOLL, L. A. P; BENDASSOLLI, P. F. Clinicas do Trabalho: novas perspectivas para a compreensdo do trabalho na atualidade.

ULRICH, David. Os campedes de recursos humanos: inovando para obter os melhores resultados. S8 Paulo: Futura, 1998.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032015092900028

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Area do concurso: Producéo e Logistica
Tipos de prova:
12 Etapa Prova Escrita

Critérios de avaliagéo das provas:
I- Uso correto da norma culta da lingua utilizada na prova - méximo de 10 (dez)
pontos;
11- Coesdo, quaidade e coeréncia da argumentagdo - méximo de 20 (vinte) pontos;
111- Contetido e fundamentaggo tedrica - méximo de 60 (sessenta) pontos;
1V- Capacidade de sintese e objetividade - méximo de 10 (dez) pontos.
|- Plano de aula - méaximo de 10 (dez) pontos;
11- Sequéncia, concatenagéo de ideias e desenvolvimento do tema - méximo de 20
(vinte) pontos,
111- Dominio de contetido - méaximo de 40 (quarenta) pontos;
1V- Uso de linguagem técnico-cientifica adequada ao tema - méaximo de 05 (cinco)
pontos;
V- Uso de recursos didético-pedagdgicos e criatividade - méximo de 10 (dez) pontos;
VI- Uso correto da norma culta da lingua utilizada na prova - méaximo de 10 (dez)
pontos;
VII- Adequacdo da exposicéo ao tempo previsto - méximo de 05 (cinco) pontos.
3? Etapa Prova de Titulos De acordo com o Edital de Normas Gerais n° 113/2015.
Durante a realizagdo da Prova Escrita, o candidato poder& portar somente:
Calculadora HP-12C, |4pis, caneta azul ou preta e com corpo transparente, régua transparente e borracha.
Contetdo programético:
Projetos em Produg&o. Controle Estatistico, Qualidade e Tecnologia de Processos. Sistemas e Técnicas de Programag&o e de Controle
de Producéo. Planejamento de Suprimento e Demanda em uma Cadeia de Suprimento. Gerenciamento de Estoques na Cadeia de
Suprimentos. Transportes, Projeto de Rede e Tecnologia da Informagéo na Cadeia de Suprimentos.
Referéncias:
BALLOU, Ronald H. Logistica empresarial : transportes, administragdo de materiais e distribuigéo fisica. Sdo Paulo: Atlas, 1993.
BOWERSOX, Donald J.; CLOSS, David J. Gestdo da Cadeia de Suprimentos. Rio de Janeiro: Campus, 2007.
CHOPRA, Sunil. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos - Estratégia, Planejamento e Operacdo. S&0 Paulo: Prentice Hall,
2003.
CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gestdo da Cadeia de Suprimentos: Estratégia, Planejamento e Operacdes. Sdo Paulo: Pearson,
2011.
CORREA, Henrique Luiz; CAON, Mauro; GIANES, Irineu G. N. Planejamento, programaco e controle da produgéo: MRP I1/ERP:
conceitos, uso e implantagdo. 4. ed Sdo Paulo: Atlas, 2001.
KRAJEWSKI, L.; RITZMAN, L. P Administracdo da producéo e operacdes. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.
MALHOTRA, Manoj; KRAJEWSKI, Lee; RITZMAN, Larry. Administracdo de Producdo e Operacdes. Rio de Janeiro: Pearson
Prentice Hall, 2009.
NOVAES, Anténio G. N.,. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicéo: estratégia, operagdo e avaliacéo. 2.ed., rev. e atual.
Rio de Janeiro: Campus, 2004.
POZO, Hamilton. Administragdo de recursos materiais e patrimoniais : uma abordagem logistica. 2. ed Sdo Paulo: Atlas, 2002.
SLACK, N. et a. Administracdo da produgdo. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
TUBINO, D. F. Planejamento e controle da producdo: teoria e préatica. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

22 Etapa Prova Didética

4. Das DisposicOes Gerais

4.1. Incorporar-se-80 a este Edital Especifico, para todos os efeitos legais, quaisquer editais
complementares deste concurso que vierem a ser publicados pelo CEFET-MG, bem como as disposi¢des
e instrugBes contidas no enderego www.concursopublico.cefetmg.br e demais expedientes pertinentes.

4.2. O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, contado da data da publicagdo da
homologacdo do resultado final do Edital Especifico no Diério Oficial da Unido, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério do CEFET-MG.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no Diario Oficial da
Unido de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico, e também as
publicagdes no sitio www.concursopublico.cefetmg.br.

4.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral.

MARCIO SILVA BASILIO
EDITAL ESPECIFICO N° 116, DE 16 DE SETEMBRO DE 2015

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET-MG),
nos termos do Edital de Normas Gerais n° 113/2015, torna publico o Edital Especifico para o Concurso
Pablico de Provas e Titulos destinado ao provimento, em caréter efetivo, de cargos de Professor do
Magistério Federal da Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n.°
12.772/2012, de 28 de novembro de 2012, classe D I, nivel 1, em Regime de Dedicacdo Exclusiva (DE),
para atender ao CEFET-MG, na &rea do conhecimento especificada no quadro do item 1.2 do presente
Edital Especifico.

1. Das Disposi¢Bes Preliminares

1.1. O presente Edital Especifico é parte integrante do Edital de Normas Gerais n°® 113/2015,
que estabelece as normas gerais aplicaveis, bem como os procedimentos e o periodo de inscrigdo, a
remuneragdo detalhada e o ingresso na carreira

1.2. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas para o cargo de Professor da
Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico, para a Unidade de Belo Horizonte | -

Departamento de Ciéncias e Tecnologia Ambiental, conforme distribuigdo de vagas, constante do
quadro que segue.

Unidade / N°ede  |Areado Classe de
Departamento Vagas Concurso Ingresso - Regime
Belo Horizonte | / Departa- o1 Projetos, Construgdes e |D | - 40 horas com |Bacharelado em Arquitetura ou em Engenha-
mento de Ciéncias e Tecnolo- Tecnologias Sustentéd DE ria Civil ou em Engenharia Ambiental e Sa-
gia Ambiental veis. Plangiamento Ur- nitéria

bano

Escolaridade exigida para o cargo

1.3. O ingresso na carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico ocorrera na
classe D |, nivel 1, em regime de trabalho de 40 horas com Dedicagdo Exclusiva (DE).

2. Das InscrigBes

2.1. As inscrigOes estardo abertas a partir das 9 horas do dia 30/09/2015 até as 23 horas e 59
minutos do dia 28/10/2015 (horario de Brasilia).

2.2. O vaor dainscricdo € de R$ 201,00 (duzentos e um reais), podendo o candidato ser isento
na forma do Edital de Normas Gerais n°® 113/2015.

2.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo técita das condigBes
estabelecidas tanto no presente Edital, quanto no Edital de Normas Gerais n® 113/2015, expedientes dos
quais ndo poderéd alegar desconhecimento.

3. Das Provas e dos Critérios de Avaliagdo

Area do concurso: Projetos, Construgdes e Tecnologias Sustentéveis. Planejamento
Urbano

Tipos de prova

12 Etapa Prova Escrita

Critérios de avaliacdo das provas:
|- Uso correto da norma culta da lingua utilizada na prova - méximo de 10 (dez)
pontos;
11- Coeso, qualidade e coeréncia da argumentacdo - méximo de 20 (vinte) pontos;
111- Contetido e fundamentagdo tedrica - méximo de 60 (sessenta) pontos;
1V- Capacidade de sintese e objetividade - maximo de 10 (dez) pontos.
|- Plano de aula - méaximo de 10 (dez) pontos;
I1- Sequéncia, concatenagéo de ideias e desenvolvimento do tema - maximo de 20
(vinte) pontos;
111- Dominio de contetido - méximo de 40 (quarenta) pontos;
V- Uso de linguagem técnico-cientifica adequada ao tema - méximo de 05 (cinco)
pontos;
V- Uso de recursos didético-pedagdgicos e criatividade - méximo de 10 (dez) pontos;
VI- Uso correto da norma culta da lingua utilizada na prova - méximo de 10 (dez)
pontos;
VII- Adequagéo da exposicéo a0 tempo previsto - méximo de 05 (cinco) pontos.
3? Etapa Prova de Titulos De acordo com o Edital de Normas Gerais n® 113/2015.
Durante a realizagdo da Prova Escrita, o candidato podera portar somente:

Caneta azul ou preta
Contelido programético:

Arquitetura e construcdo sustentavel; Gestdo de Recursos Naturais em Construgdes Urbanas; Eficiéncia energética; Energias

Renovéveis; Conforto Ambiental; Tecnologias Sustentéveis; Desenvolvimento de projetos; Certificagdes de Construgdes;
Desenho Assistido por Computador; Espaco Urbano e Planejamento.

23 Etapa Prova Didética

Referéncias:
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15.220 - Desempenho térmico de EdificacSes, Rio de
Janeiro, 2008.

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15.575 - Edificios habitacionais de até cinco pavimentos -

Desempenho, Rio de Janeiro, 2008.

BELO HORIZONTE. LEI N° 10.522, DE 24 DE AGOSTO DE 2012. Institui o Sstema de Gestdo Sustentavel de Residuos
da Construcéo Civil e Residuos Volumosos - SGRCC - e o Plano Municipal de Gerenciamento Integrado de Residuos da
Construggo Civil e Residuos Volumosos - PMRCC, e d& outras providéncias.
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CAMARA DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO (CIC). Guia de Sustentabilidade na Construgéo. Belo Horizonte: FIEMG,
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CASTILHO, A. (2009) Tecnologias de conservagdo em sistemas prediais. In: Conservagdo de agua e energia em sistemas
prediais e pablicos de abastecimento de agua. Rio de Janeiro: PROSAB, 354p.

FIESP; SINDUSCON/SP; AGENCIA NACIONAL DE AGUAS (ANA); COMASP. Conservacio e Reliso da &gua em
Edificagbes. Sdo Paulo: Prol Editora, 2005. Disponivel em: http://www.fiesp.com.br/indices-pesquisas-e-publicacoes/con-
servacao-e-reuso-de-aguas-em-edificacoes-2005/

GONGCALVES, R. F. (2009) Conservacéo de &gua e energia em sistemas prediais e publicos de abastecimento de agua. Rio
de Janeiro: ABES, 352p.

VIEIRA, L. A.; BARROS FILHO, M. N. M. A emergéncia do conceito de Arquitetura Sustentavel e os métodos. HUMANAE.
Revista Eletronica da Faculdade de Ciéncias Humanas ESUDA (ISSN 1517-7606). http://www.esuda.com.br/revista_hu-
manae.php.

LAMBERTS, R; GHISI, E.; PEREIRA, C. D.; BATISTA, J. O. Casa Eficiente: Bioclimatologia e Desempenho Térmico.
Volume I, UFSC, 2010. Disponivel em: <http://www.labeee.ufsc.br/publicacoes/livros>.

LAMBERTS, R; GHISI, E.; PEREIRA, C. D.; BATISTA, J. O. Casa Eficiente: Consumo e Gerag&o de Energia. Volume I1,
UFSC, 2010. Disponivel em: <http://www.|abeee.ufsc.br/publicacoes/livros>. 3

LAMBERTS, R; GHISI, E.; PEREIRA, C. D.; BATISTA, J. O. Casa Eficiente: Uso Racional da Agua. Volume 111, UFSC,
2010. Disponivel em: <http://www.labeee.ufsc.br/publicacoes/livros>.

LAMBERTS, R; GHISI, E.; PEREIRA, C. D.; BATISTA, J. O. Casa Eficiente: Smulagdo Computacional do Desempenho
Termo-Energético. Volume |V, UFSC, 2010. Disponivel em: <http://www.|abeee.ufsc.br/publicacoes/livros>.

LAMBERTS, Roberto; DUTRA, Luciano; PEREIRA, Fernando O. R. Eficiéncia Energética na Arquitetura, S3o Paulo, 1997.
Disponivel em: <http://www.|abeee.ufsc.br/publicacoes/livros>.

LEED, Leadership in Energy & Environmental Design - LEED for New Constructionand Major Renovations v.3. U.S. GREEN
BUILDING COUNCIL,USA, 2009

LElI FEDERAL N° 10.257, de 10 de agosto de 2001, do Estatuto da Cidade. Disponivel: <http://www.planalto.gov.br/cci-
vil_03/leisLEIS_2001/L10257.htm>

LENGEN, Johan van. Manual do arquiteto descalgo. UFRGS, 2004.

LUCAS, V. S. Construcéo sustentavel - sistema de avaliagéo e certificacéo. [Dissertagéo de Mestrado]. Universidade Nova de
Lisboa - Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Lisboa 2011.

MASCARO, L. R. Energia na Edificagéo - Estratégia para minimizar seu consumo. S&o Paulo. 2a edigdo. Projeto Editores
Associados Ltda, 1991. 213p.

Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado da Regido Metropolitana de Belo Horizonte. http://www.metropolita-
na.mg.gov.br/documents/pddi/rel atorio-final -cedepl ar/pddi-rmbh-rel atorio-final-volume-1.pdf

RIGHETTO, A. M. (2009) Manejo de Aguas Pluviais Urbanas. Rio de Janeiro: ABES, 396p.

SANTO, H. - Procedimentos para uma Certificacéo da Construgéo Sustentavel [Dissertaggo de Mestrado]. Universidade Nova
de Lishoa - Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Lisboa, 2010.

4. Das Disposi¢des Gerais

4.1. Incorporar-se-ao a este Edital Especifico, para todos os efeitos legais, quaisquer editais
complementares deste concurso que vierem a ser publicados pelo CEFET-MG, bem como as disposi¢des
e instrugdes contidas no endereco www.concursopublico.cefetmg.br e demais expedientes pertinentes.

4.2. O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, contado da data da publicagdo da
homologagéo do resultado final do Edital Especifico no Diério Oficial da Uni&o, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério do CEFET-MG.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no Diério Oficial da
Unido de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico, e também as
publicagdes no sitio www.concursopublico.cefetmg.br.

4.4. Os casos omissos serdéo resolvidos pelo Diretor-Geral.

MARCIO SILVA BASILIO

EDITAL ESPECIFICO N? 118, DE 16 DE SETEMBRO DE 2015

O Diretor-Geral do CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS (CEFET-MG), nos termos do Edital de Normas Gerais n° 113/2015, torna publico o Edita
Especifico para o Concurso Publico de Provas e Titulos destinado ao provimento, em caréter efetivo, de
cargos de Professor do Magistério Federal da Carreira do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico, de que
trataa Lel n.° 12.772/2012, de 28 de novembro de 2012, classe D |, nivel 1, em Regime de Dedicacédo
Exclusiva (DE), para atender ao CEFET-MG, nas éreas do conhecimento especificadas no quadro do
item 1.2 do presente Edital Especifico.

1. Das DisposicOes Preliminares

1.1. O presente Edital Especifico é parte integrante do Edital de Normas Gerais n° 113/2015,
que estabelece as normas gerais aplicaveis, bem como os procedimentos e o periodo de inscrigdo, a
remuneracdo detalhada e o ingresso na carreira.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032015092900029

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.





