SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

RESOLUGAO DCSA N°11/18, DE 14 DE JUNHO DE 2018

Altera a Resolucdo DCSA n° 12/15,
que trata do regulamento de Remocéao e
Redistribuico de Docente para o DCSA.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CII:EN{:IAS SOCIAIS APLICADAS DO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso
de suas atribuicoes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art.1° Aprovar o regulamento da Remogéo e Redistribuigao de Docentes para
o DCSA.

Art.2° Os processos de remocdo e redistribuicdo de docentes para o
Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas observardo os critérios estabelecidos

no Regulamento anexo a esta Resolugao.

Art.3° Esta Resolugéo entra em vigor a partir desta data.
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ANEXO — Resolugdao DCSA n° 12/15, de 17 de setembro de 2015

TiTULO UNICO )
REGULAMENTO PARA REMOCAO E REDISTRIBUICAO DE DOCENTES
PARA O DCSA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° - Este regulamento estabelece critérios e procedimentos para remogéo e
redistribuicdo de docente para o Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas
(DCSA) em consonancia com os artigos 36 e 37 da Lei 8.112/90

Paragrafo Unico — O objetivo deste Regulamento & organizar e normatizar os
critérios de remocéo e redistribuicdo de docentes par o DCSA.

CAPITULO Ii
REMOGAO

Art.2° - Remocéo € um deslocamento de lotagdo ou de exercicio de servidores
docentes do CEFET-MG, com ou sem mudanca de sede.

Art.3° - Entende-se por modalidade de remocgéo:

l. de oficio, no interesse da Administracgao;
Il. a pedido, a critério da Administracao;
lll.  apedido, para outra localidade, independente do interesse da Administracao.

a) para acompanhar cénjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou
militar, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, que foi deslocado no interesse da Administracéo;

b) por motivo de saude do servidor, conjuge, companheiro ou dependente que
viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada a
comprovagao por junta médica oficial.

Art.4° - O docente que queira pleitear a remocao para o DCSA devera protocolar seu
pedido de transferéncia, anexando:

l. Plano de trabalho no qual aponte as disciplinas, filiadas ao DCSA, que esta
apto a lecionar.
Il. Documentos que comprovem:

a) Titulag&o de doutor;

b) Minimo de 3 artigos publicados em periddicos de Ciéncias Sociais Aplicadas
com classificacao B5 ou superior;

C) Orientacdo de TCC, PiBIC ou equivalente concluida nos ultimos 3 (irés) anos;
d) Submisséo de projeto de pesquisa ou de extensdo em Ciéncias Sociais
Aplicadas ou Engenharia de Producao.



CAPITULO Il
REDISTRIBUIGAO

Art.5° - A Redistribuicao € o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado
ou vago no ambito de quadro geral de pessoal, para outro érgao ou entidade do
mesmo Poder, com prévia apreciagéo do érgéo central do SIPEC.

Paragrafo Unico - E necessaria a manifestacdo expressa do Reitor/Diretor, ouvidos
0 Orgéo de lotagdo de origem do servidor e o érgao de sua futura lotagdo, ou seja, o
DCSA.

Art.6° - O docente a ser redistribuido deverad preencher os critérios de professor
permanente de programa de pos-graduacgdo do departamento.

Art.7° - Para a redistribuicdo, o professor deveréa protocolar seu pedido, anexando:

I Plano de trabalho no qual aponte as disciplinas, filiadas ao DCSA, que esta
apto a lecionar.
Il. Documentos que comprovem:

a) Titulacdo de doutor ou de mestre com doutorado em andamento em drea de
Ciéncias Sociais Aplicadas ou Engenharia de Produgao;

b) Minimo de 3 artigos publicados em peri6dicos de Ciéncias Sociais Aplicadas com
classificagao B5 ou superior;

c) Orientagéo de TCC, PiBIC ou equivalente concluida nos Gltimos 3 (trés) anos:

a) Submissdo de projeto de pesquisa ou extensdo em Ciéncias Sociais
Aplicadas ou Engenharia de Produgéo.

CAPITULO IV
PROCEDIMENTOS

Art.8° - O chefe do departamento deverd nomear uma comissdo para relatar o
pedido de remog¢éao e/ou redistribuicido em Assembleia.

Paragrafo Unico: A Comisséo devera conter um docente com atuagdo no ensino
técnico, um docente com atuagédo na graduagdo e um docente com a atuagao na
pos-graduacao stricto sensu nos Ultimos 12 meses, obrigatoriamente.

Art. 9° A Comisséo devera avaliar os critérios objetivos dos artigos 4° e 7° as
necessidades do DCSA e a capacidade do interessado, eventualmente a critério da
Comisséo, mediante entrevista. Com base nessa avaliagdo a Comissao elabora o
Parecer.

Art.10° - Com base no parecer da comisséo, a Assembleia do Departamento devera
se manifestar pelo deferimento ou indeferimento do pedido.

1° - Ap6s a deliberagdo de Assembleia do Departamento, o pedido serad
encaminhado a instancias superiores para avaliagéo.

2° - A aprovagédo do processo de remocdo e/ou redistribuicdo na esfera do
Departamento n&o garante a aprovagao definitiva no pedido, uma vez que instancias
superiores devem avaliar também tal solicitagéo.



CAPITULO V - Disposicées Gerais

Art. 11 Caso a remogéo ou redistribuicido ocorra por meio de edital, devera seguir 0s
critérios do edital especifico.

Art12 - Os casos omissos neste Regulamento devem ser resolvidos pela
Assembleia do Departamento.

Art.13 - O presente Regulamento passa a vigorar no ato da sua publicagao.

Art.14 - Este Regulamento devera ser revisado ap6s 1 (um) ano, contado a partir da
sua vigéncia, ou a qualquer tempo, por deliberagéo da assembleia do DCSA.



