
 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS 
DIRETORIA DE GRADUAÇÃO 

Plano de Ensino      Campus: II – Belo Horizonte 
 

 1/2

 
DISCIPLINA: Introdução à Administração CÓDIGO: G00IADM0.01 

(2DG.041) 
 
VALIDADE:  Início: 01/2017   Término:  
 
Carga Horária:  Total: 30 horas/aula  Semanal: 02 aulas      Créditos: 02 
Modalidade:  Teórica 
 
Ementa: 
Introdução à administração; escolas e contribuições à teoria geral da administração; 
funções básicas da administração de recursos humanos; administração de 
suprimentos; administração financeira: uma abordagem na empresa moderna. 
 
Cursos Período Obrigatória Optativa 
Eng. Automação Industrial 
Eng. Controle e Automação 
Eng. Mecatrônica 
Eng. Elétrica 
Eng. Mecânica 
Eng. de Computação 
Eng. de Transportes (Cód. antigo G00INTA) 
Engenharia de Produção Civil 
Letras 

10 
7 
7 
7 
7 
9 
3 
1 
6 

X 
X 
X 
 

X 
X 
X 
X 
X 

 
 
 

X 

 
Departamento/Coordenação:  
Departamento de Ciências Sociais Aplicadas 
 
INTERDISCIPLINARIDADES 
Pré-requisitos Código 
Não tem  
Co-requisitos  
Não tem  
Disciplinas para as quais é pré-requisito  
Não tem  
Disciplinas para as quais é co-requisito  
Não tem  
 
Objetivos: A disciplina devera possibilitar ao estudante 
 Capacitar o aluno a compreender as questões científicas que permeiam os 

estudos da administração e as aplicações dos conhecimentos construídos nas 
teorias administrativas. 
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Unidades de ensino Carga-horária 

Horas/aula 
1 Escolas da Administração 6 
2 Administração de Marketing 6 
3 Administração de Recursos Humanos 6 
4 Administração de Suprimentos 6 
5 Administração Financeira 6 

Total 30 
 
Bibliografia Básica 
1 PECI, Alketa e FELIPE, Sobral. Admnistração teoria e prática no contexto 

brasileiro. São Paulo: Prentice, 2010 
2 MAXIMIANO, Antônio César Amaru. Teoria Geral da Administração. 6 ed. São Paulo: 

Atlas, 2011. 
3 CARAVANTES, Geraldo Ronchetti; CARAVANTES, Cláudia; KLOECKNER, Mônica. 

Administração: teorias e processo. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005. 
 
Bibliografia Complementar 
1 GARETH, Jones R. Teoria das organizações. 6 ed. São Paulo: Pearson, 2010. 
2 OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças de. Fundamentos da Administração: conceitos 

e práticas essenciais. São Paulo: Atlas, 2009. 
3 CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da Administração. 7 ed. Barueri: Manole, 

2014. 
4 DRUCKER, Peter Ferdinand. A prática da administração de empresas. São Paulo: 

Pioneira, 1981. 
5 BATEMAN, Thomas S.; SNELL, Scott, A. Administração: novo cenário competitivo. 

São Paulo: Atlas, 1998. 
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DISCIPLINA: Introdução a Administração CÓDIGO: 2DG.041 
 
Período Letivo: 1o Semestre / 2010 
Carga Horária:  Total: 30 horas/aula   Semanal: 02 aulas  Créditos: 02 
Modalidade:  Teórica 
 
Departamento/Coordenação:  
Departamento de Ciências Sociais Aplicadas 
 
Professor:  
  
Técnicas Utilizadas  Atividades Avaliativas Valor 
Aula expositiva em quadro. Provas escritas  60 
Aula com uso de projetor multimídia. Trabalhos práticos 20 
Estudo de caso Apresentação de trabalhos  10 
Trabalho prático individual. Participação, comprometimento, 

disciplina e assiduidade.   
 

10 
Trabalho prático em equipe. Total 100 
 
Atividades Complementares: 
Realização de trabalhos práticos individuais e em equipe. 
 
Horário semanal e local para atendimento extraclasse aos alunos: 
 
 
Bibliografia Adicional:  
(relação de textos ou materiais didáticos não constantes do plano de ensino) 
Textos (anais de congressos, revistas, seminários, etc.) complementares atualizados 
anualmente. 
 
 
Professor (a) responsável: Reginaldo Braga de Sousa 
 

Data: 10/05/2011 
 

  
 
Coordenador (a) do curso: 
 

Data: 
 

 


